A LENA Lednyviri Nagycsalddosok Egyesiiletének
ALAPSZABALYA

Az egyseéges szerkezetil alapszabély az egyesilet 2020, méjus 1 7-én elfogadoatt 3/2020. (V.17)
LENA KGY. HAT. szami médosita hatdrozata, a Polgari Torvénykdnyvié! sz6l6 2013, évi V.
Wrvény, valamint az Egyesillési jogrdl, a kizhaszni Jogdllasrol, illetve a civil szervezetek
mitk&désérd] ¢s timogatdsérsl sz616 2011, évi CLXXV. trvenyben foglaltak alapjdn késziilt.

. FEJEZET

Altalinos rendelkezések

l. A LENA Lednyvéri Nagycsalddosok Egyesilete 2 tagok kiizbs, tartds, alapszabédlyban
meghatdrozoit céljdnak folyamatos megvalositdsara létesitett, nyilvdntartott tagsdggal
rendelkezd jogi személy. Az egyesilet létreliozdsa a tagsdg egybehangzo akaratnyilatkozatdval,
az Alapitd ckirat elfogadésdval t5rtént,

2. Az vgyesillet hivatalos magyar megnevezése: LENA Lednyvari Nagycsalddosok Egyesitlete
Az egyeslllet rividitert neve: LENA Egyesiilet

3. Az egyeslilet székhelye és cime: 2518, Lednyvir, KAlvaria u. 83.

4. Az egyesiilet bélyegzdje:
Az cgyesiilet bélyegzbje hosszikés. a felirata; LENA Lednyvari Nagycsalddosok Egyesiilete

3. Az egyeslilet meghatfrozdsa: az egyesille! jogi személy.

6. Az egyesiilet célja:

- az elet és az anyasdg tiszteletére nevelés, a héizasség és a jovd generdcibjaér érzent
felelbsség megersitése,

- [felmutami & tirsadalomnak azoket az érélkeker, amelyeket a nagycsalddok
képviselnek,

- anagycsaladok egymast ismerd s segité kdztisségének szervezése,

- anyagl, szellemi. szervezési erfiforésok felkutatdsival ds felhasznéldsival a
nagycsaladesok gondjainak enyhitése,

- felviligositd munka végzése a csalédok tirvényes lehetbségeirs],

- lkapesolatok fenntartdsa hasonlé rendeltetést szervezetekkel,

- elbadésok, konzultdcidk, tanfolyamok rendezése, elméleti és gyakorlati oklatdsok
szervezése,

- asziikséges feltételek megteremiése tagjainak és azok csalddiagjainak szabadidejének
tartalmas eltltéséhez.

- anagycsaladosok érdekeinek feltirdsa és képviselete kalnbézs forumokor.

E célokat kizhaszni tevékenységként, e tevékenység kielégitését nyereség- és vagyonszerzési
cél nélkil kézhasznit egyesiilet formajéban valdsitja meg.



1. Az egyesiilet feladatai:

- szorgalmazza és segiti a helyi egyesiiletek tapasztalateseréjét,

- elbsegiti a nagycsalddosok valés tirsadalmi helyzetének felmérését és bemutatasat,

- Javaslatokat terjeszt elé az illetékes 4llami. dnkormdnyzati. politikai és tdrsadalmj
szervekhez és szervezetekhez a nagycsaladosokat érintd igyekben,

- Orekszik & nagycsaladosok politikai, gazdasdgi és tdrsadalmi jelemtBségének
megismertetésére,
Osztonzi az egymast kévetd nemzedékek harmonikus viszonydnak kialakitdsdt, segiti
a 16bb generéci6 egytittélési feltételeinek megteremiését,

- szerepet vallal Lednyvér kozség népegészségligyi programjdban,

- tagjai szémédra Gnsegélyezési feladatot 14t el

8. Az egyesiilet kizhaszn tevékenységet végez az alabbiakban felsorolt teriileteken:

L]

Csalddsegités csalddok szdmdra (1993. évi 111 Tarvény 56.§ (1), 57.§ (1) d. és 64.5.).

- Gyermek- és ifjusigvédelem, gyermek-és ifjuségi érdekképviselet (Alapttirvény
KAVIIL fejezet (1) bekezdés, 1997, évi XXXLtv. 1 1.§. (1). 39.8),

-  Epgészségiigyi felvildgositas (Az egészségligyr8l szdlé 1997, évi CLIV. Torvény 35. §
(1) és (2) bekezdés. valamint 144, § (1) &5 (2) bekezdés),

- Szocidlis, gyermekjoléti és  gyermekvidelmi Szolgdltardsolsellaidsok  kézvetlen
elldtdsa, kazverett segitése (2011, évi CLXXXIX tv. Magyarorszdg helyi énkorménysatairdl
13§ (1) 8), valamint 1997, évi XXXI. tv. 4 grermekek védelmérél és a gydmigyi
igazgatasrél 14.§ (3).),

- Nevelés és oktatds, képességfeileszés, ismeretterjesziési feladatok megvalésitisa (A
nemzetl kbznevelésril sza16 2011. évi CXC. Torvény 4.§ (1) a)- u) ).

- Ovodai ellaids kbzvetett eszkszsikel Wriend  segitése (Magyarorszag  helyi
Onkorményzatairél sz616 201 1. évi CLXXXIN. Tdrvény 13.§ (1). 6.),

- Kbmyezeti nevelés, természetvédelem (A természet védelmérsl szolé 1996, évi LIIL
Torvény 64.§. (1), Magyarorszag helyi Snkormanyzatairé] sz616 2011. évi CLXXOIX.
Torvény 13.§. (1). 11.,19.,

- Kulnwrdlis szolgdltatds, kulturalis Grokség védelme, helyi védelem megvaldsitisa
kzvetlen médon (Magyarorszdg helyi Gnkorményzataird] szélé 2011, évi CLXXXIX.
TOrvény 13.§ (1).7..23.§. (4). 13.. A kulturslis Grokség védelmérdl szal6 LXIV. Térvény
3.8 (1))

-

- Sporloldsi lehetbségek teremtése kdzvetlen médon, gyermek- és  ifjisdgi
sporttevékenység tamogatdsa kozvetlen mddon a feltételek megteremtésével, kazvetett
modon & tevékenységet végzd szervek, szervezetek tdmogatdsaval (A sportrél szl6 2004.
évi [, torvény 49. §. c)- ¢). valamint Magyarorszég helyi tnkormdnyzatairdl szélé 2011.
évi CLXXXIX. Torvény 13. §. (1) 15.,23.§ (4). 8.).

Az egyesilet kdzhaszni szolgdltatdsaibo! a tagiain kiviil barki mas is részestiihet.

Ezen szolgdliaidsok ingyenesek és egyesitleti tagsdgtol fliggetlent! minden csalddnak
rendelkezésére dllnak. Az egyesillet honlapjan legaldbb egyszer. kozbsségi oldalén
alkalmanként kiizzéteszi nyilvanos szolgéltatésait és azok igénybevetelénck madjat.



9. Az egyesillet céljait és feladarait elsésorban az alabbi eszkdzbkkel valdsitia meg:

- anyagi. szellemi, szervezési erdforrdsok felkutatésa és felhasznalisa a nagyecsaladosok
gondjainak enyhitése érdeleében,

- acsaladok tdrvényes lehetdségeire vonatkozé felvilégasité munka végzésével,

= véllalkozasi tevékenység folytatdsdval,

- elbaddsok, tanfolyamok szervezésével,

- folydiratok és mas kiadvanyok kizzétélelével,

- erdekképviseleti  feladatkérében, illetékes  szervekhez torténd  javaslatok
eloterjesziésével és egyedi kérelmek tdmogatasaval,

- minden alyan egyéb eszkdzzel, mely alkalmas céljai eléréséhez,

II. FEJEZET

Az epyesiilet szervei

1, Az egyestilet testiiletei:
- dointéshozd szerv a kozgyilés,
- lgyvezetd szerv az elndkség

2. Az egyesiilet testilleteire vonatkozé kizss szabdlyok:

A kizgyilés és az elntkség hatarozatait egyszerll sz6tobbséggel, nyill szavazissal hozza.
kiveve az Alapszabélyban rigzitett, mindsitent Wobsépet igénylé  dontéseket.
Szavazategyenldség esetén az adott szery vezetdjének szavazata dint.

3. A testiiletek hatirozatai eltérd rendelkezések hiénydban az lést kdve napon Iépniek
hatdlyba.

4. A testitletek elndkei kételesek a szervek 4ital hozott dontések nyilvéntanasdt naprakészen
vezeini. mely nyilvantartasbo! megéllapithaté a déntések tartalma. id6pontja, hatdlya, a déniést
tamogatdk és ellenzdk, a tartézkodék szamaranya (ha lehetséges személye is),

5. (1) A testllletek miikédése, dtntései bérki szdmdra nyilvénosak, kivéve azokat a dbntéseket.
melyek nyilvinossigra hozatala személyiségi jogol vagy Uzleti titkol sér. A déntésekel.
rendelkezéseket - amennyiben azok személyrs szléak - Irdsban kell k6261ni az érintettekiel,
Ezen értesitések masolatait meg kell érizni. A nyilvanossdgra hozhaté déntéseket, valamint az
egyesiilel beszimoldjét az egyesiilet a honlapjén kételes megjelentetni.

(2) Az egyesiilet Eindke kételes gondoskodni a nyilvinossag biztositisa érdekében & tagséigon
kivilalle személyek iratbetekintésér8l, ill. koteles az iratokrdl felvildgositdst adni. Az
iratbetekintés iranti igényt (kérelmet) irdsban kell az Elnk részére elkitldeni.

(3) Az Elnbk kételes barmely jogszabaly dlal felhatalmazott szerv vagy személy 4ltal kért
iratbetekintést haladéktalanul, egyéb esetben az iratbetekintést kérdvel Wrtént megéilapodas
szerinti hatdridében, illetve jogszabély vagy hatOsdgi hatdrozat dltal el8irt hatéridében
teljesiteni.

(4) Az irat betekintési jog alapjén a szervezet mikidésével kapcsolatosan keletkezent iratok az
Egyesiilet székhelyén barki éltal megtekinthetk a déntést kévetd 15, naplol, és azokrdl sajét
kéliségen fénymasolat készithets,



(3) Az Elntk kételes az iratbetekintésté] kiilsn nyilvéntartast vezetni, melyb6l megallapithats
@ kérelmez0 neve, a kért irat megnevezése, a kérelem ¢s a teljesiés ideje.

6. (1) A vezetd tisziségvisels az egyesiilet tagiai részére kiteles az egyesilletre
vonatkozoan felvildgositdst adni. és szdmukmn az egyesilletre vonatkozdé iralokba és
nyilviniartasokba betekintést biztositani. A felvildgositast és az iratbetekintést a vezet
tisztségviseld a jogosult &ltal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kétheti,

(2) A vezetd tisztségviseld megtagadhatja a felvildgositdst és az iratokba valg
belekintést, ha az egyesiilet Gzleti titkat sértené, ha a felvildgositdst kér a jopét
vissza¢lésszerlien gyakorolja. vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartési nyilatkozatot, Ha a
felvildgositdst kér a felvilagositas megiagadasat indokolatlannak tartja, a nyilvintartd
birosagtol kérheti a jogi személy kotelezéséta felvildgositds megadésara,

7. A testilletek Ulései nyilvdnosak, & nyilvanossig csak jogszabélyban meghatdrozott esetben
korlatozhaté. Az egyestlet elngke barmelyik testiilet tilésére meghivhat vendéget. aki az tlésen
tandcskozasi joggal vehet részt.

8. A testiiletel hatdrozathozataldban nem velet részt az a személy, aki vagy akinek a kdzeli
hozzatartozoja a hatérozat alapjan kitelezettség vagy felelGsség alél mentestil, vagy barmilyen
mas elnyben részesill, illetve a megkétends Jjogiigyletben egyébként érdekelt. Nem minéstil
elbnynek az egyesiilet cél szerinti junatdsai keretsben. a bérki altal megkdtés nélkil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatds, valamint az egyestilet minden tagjénak a tagségi Jjogviszony
alapjan nydjtont Alapszabalynak megfeleld céi szerinti juttatés,

9. (1) Vezet§ tisatségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
levékenysége ellatdsahoz sziikséges kiirben nem korlatoztak.

(2) A vezetd tisztségviseld tgyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

(3) Nem lehet vezetd tisztsépviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogeriisen
szabadsdgvesztés bilntetésre itéltek, addig, amig & bOntetett eldélethez flizods hatrényos
kivetikezményelk aldl nem mentesiilt

{(4) Az eliiltdst kimondd hatarozathan megszabott idStartamig nem lehet vezetd
tsziségviseld az, akit eltiltottak a vezetd lisztsegviseldi levékenyséotal,

0. A kbzhasznii szervezet megsziinésér kivetd hdrom évig nem lehet mas kézhaszni
szervezel vezetd tisztségviseldje az a személy, aki korabban olyan kézhaszn szervezet vezetd
tisztségviselsje volt - annak megsziinését megeldz6 két évben legalabb egy évig -,
- amely jogutéd néllil szint meg gy, hogy az dllami ads- és vimhatdsdgnél
nyilvantartott ade- és vamtartozdsar nem egyenlitette ki,
- amellyel szemben az dllami ad6- és vamhatosdg jelentds Ssszegli adohidnyt tart fel,
- amellyel szemben az dllami ad6- és vimhatésag Uzletlezards intézkedést alkalmazott,
vagy lizletiezardst helyettesith birségot szabott ki,
- amelynek adGszimdt az dllami ade- és vambhat6sag az adézds rendjérél szolo torvény
szerini felfiiggesziette vagy tdrélte,

I1. A vezetd tisztségvisels, illetve az ennek jelblt személy koteles valamennyi érintett
kizhasznt szervezetet eldzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy egyidejlileg més kozhasznd
szervezetnnél is bet6lt hasonlé tisziséget,



IIL FEJEZET
A kiizgyiilés

l. Az egyesillet dintéshozd szerve a kbzgyiilés, A kbzgyiliés a tagok &sszességébsl allé testillet.

2. A kbzgylilés évente legalabb egy alkalommal (lésezik. A ktizgyiilés helye alapverden az
egyeslilet székhelye, de a kdzgyiilést masho! is meg lehet tartani,

3. Rendkiviili kdzgyllést a szavazésra jogosult tagok 1/10-ének frdsbeli kérelmére, valamint az
elnbikség déntése alapjdn - az ok és a cél, valamint a napirend megjeltlésével - az elnsknek 15
napen beliil kell &sszehivni. Amennyiben az elndkség a rendkiviili kbzgyllést a megadott
hatdriddig nem hivja tssze, Ggy azt helyette bérmelyik tag megteheti.

“ (1) Az elndkség kiteles a kozgylést Gsszehivni a szllkséges intézkedések megtétele
céljdbal, ha

a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) az egyesiilet eldreldthatélag nem lesz képes a tartozésokat esedékességkor teljesiteni:
vagy

¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kerdlt,

(2) Az (1) bekezdés alapjén Bsszehivort kézgylilésen a tagok kitelesek az Ssszehivasra

okol adé koriimény megsziintetése dérdekében intézkedsst tenni vagy az egyesilet
megszintetésérdl dénteni,

3. A kbzgylilés hatéskérébe tartozik
a) az alapszabély médositasa;
b) &z egyesiilet megsziinésének, sgyesillésének és szétvildsanak elhatérozasa;
¢) & vezeld tisztségviseldk megvélasztdsa és visszahivésa:
d) az éves kiltségvetés elfogaddsa, valamint az éves tagdij tsszegének elfogaddsa;
€) az €ves beszamolé - ezen bellll az Ugyvezetd szervnek az egyesillet vagyoni helyzetéré]
52016 jelentésének - elfopadisa;
f) a vezetd tisziségviseld feletti munkaltatoi Jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségvisels az
egyesillettel munkaviszonyban all;
g) az olyan szerzédés megkoiésének jovahagydsa, ame yet az egyesiilet sajdt tagjaval, vezetd
tisztségviselbjével vagy ezek hozzatartozéjdval kt:
h) a jelenlegi és kordbbi egyesiileti 1agoK. @ vezetd tismségviseldk &s a feliigyelébizottsagi
tagok vagy més egyestileti szervek tagiai elleni karéritési igények érvényesitésérd] vald
déntés;
) amennyiben jogszabély feligyelbizottsig megvalaszidsat ija elf, a bizotisag tagjainak
megvdlaszldsa,
JI emennyiben jogszabély kényvvizsgals megvalasztdsdt irja  eld, személyének
megvalaszidsa, visszahivasa és dijazdsdnak megallapitése;
k) a végelszamold kijelslése.

6. A kiizgylilés déntéseit ilés lartdséval hozza. Az dlést az elntikség meghivé killdésével hivia
Ossze, melynek tobb médja lehet.

(1) A meghivét elektronikus formaban, a tagok altal megadott email-cimekre postdzza,
valamint az egyesiilet hivatalos honlapjén is kézzéteszi. A szabélyszerli meghivds feltétele,
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